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Reésister et

avancer ensemble :

un programme construit
avec les Gentilleen-nes

A
A Gentilly, rien de durable ne s‘est jamais fait sans la mobilisation des habitant-es.

Logement social, Centre Municipal de Santé, services publics, culture et sport accessibles :
ce ne sont pas des évidences, mais des choix politiques conquis, portés par des générations
d’habitant-es, d’élu-es, d’agent-es et de militant-es.

Ce programme continue cette histoire. Il est le fruit du travail, de la réflexion, de la mise en mouvement
des Gentilléennes et des Gentilléens depuis des mois : réunions de quartier, échanges publics,
discussions informelles, porte-a-porte, initiatives citoyennes. Partout, les mémes priorités reviennent:
pouvoir continuer a vivre ici, préserver ce qui protege, mieux partager les décisions, garantir la tranquillité
de tous et faire face ensemble aux crises sociales, écologiques et démocratiques.

Ces attentes nourrissent chaque proposition et portent une exigence : une ville populaire, solidaire
et écologique, qui ne se contente pas de gérer I'existant, mais assume des choix pour I'avenir, avec et
pour ses habitant-es.

Concretement, nous voulons préserver 50 % de logements sociaux et encadrer les loyers, lancer
des votations citoyennes avec un conseil de suivi des engagements, adapter la ville aux seniors et
aux personnes a mobilité réduite et créer un poumon vert en cceur de ville en réhabilitant le complexe
Maurice Baquet et en agrandissant le parc Picasso.

Mais Gentilly subit des attaques institutionnelles : coupes budgétaires, baisse massive des dotations,
dépossession progressive des communes de leurs compétences.

Face a cela, notre choix est clair : résister et avancer. Mener la bataille, avec d'autres collectivités.
Exiger que les richesses produites sur nos territoires bénéficient enfin a celles et ceux qui y vivent.

Les équipements publics, lieux de rencontre, espaces associatifs, culturels et sportifs et nouvelles
instances citoyennes que nous proposons de multiplier répondent a un besoin central: se retrouver,
décider ensemble, recréer du lien et du pouvoir collectif. lls s'appuient sur une stratégie solide:
recherche active de financements, mobilisation des partenaires, soutien au monde associatif.
A Gentilly, chaque euro dépensé sera un euro utile aux Gentilléennes et Gentilléens.

Nous méenerons une gestion rigoureuse, dynamique et transparente. Les choix seront expliqués, débattus,
partagés : la démocratie locale se construit dans la durée, par limplication de tous.tes et la confiance.

Ce programme est un engagement collectif : Gentilly restera une ville populaire aux portes de Paris,

une ville ou il fait bon vivre, une ville qui protége, qui résiste aux injustices et qui avance avec
ses habitant-es.

Fatah Aggoune

Téte de liste Gentilly, Coeur Battant - Maire de Gentilly
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Fatah Marie Pierre Lou Patrick Isabelle Antoine
AGGOUNE JAY DELOFFRE BAUDUIN MOKHBI VILATA PELLETIER
53 ans 31ans b5ans 24 ans 50 ans 59 ans 30 ans
Chef cuisinier Consultante Cadre de la fonction Chargée dassistance Entrepreneur Commergante Ingénieur de I'Etat
publique territoriale médicale, responsable et militant syndical
syndicale
Plateau Centre-ville Val-de-Biévre Plateau Frileuse Val-de-Biévre

Slim Héléne David : Lucien Marina
SEHIL INIZAN ALLAIS LABADO BETHUNE NARDI COLONE
47 ans 52 ans 48 ans 76 ans 26 ans 49 ans
Salariée de Sanofi, Chef de projet, Professeure en lycée Directeur dassociation Retraitée, ancienne Collaborateur délu Infirmiére
militante syndicale responsable cadre de la fonction
de laboratoire publique
Chaperon Vert Chaperon Vert Centre-ville Plateau Frileuse Frileuse Victor Hugo
Christophe Francoise Frank Soazi Makan Haoi ASSOUMANI Ewen
SCIASCIA CARTEAU BOMBLED JOUBERT DANFAGA CHOUDJAY GUIVARC'H
47 ans 72 ans 60 ans 46 ans 35ans 49 ans 26 ans
Agent de la fonction Retraitée Administrateur Ingénieure de Directeur sportif AESH spécialisée Ingénieur territorial
publique territoriale, de bases de données la fonction publique en trachéotomie
responsable syndical territoriale
Reine Blanche Centre-ville Plateau Centre-ville Chaperon Vert Victor Hugo Val-de-Biévre
Sophie Morgan Olga Noam Claire Sébastien Lina
GUILLEMAIN DESMAREST ALITA KORCHI ELAZZAOUI LE ROUX HAWI
71ans 36 ans 41ans 27 ans 26 ans 59ans 50 ans
Retraitée Cadre de la fonction Responsable de Collaborateur Doctorante Journaliste Architecte urbaniste
publique territoriale secteur de logements de groupe politique en sociologie responsable de projets
sociaux
Plateau Gabriel Péri Gabriel Péri Frileuse Plateau Gabriel Péri Centre-ville
Nabil Malika lanis Chaya Younes Sandrine Karim
DIF ZENATI HIMDI ROANE ORTIZ DESTOUR CORNET REZZOUG
47 ans 65 ans 26 ans 58ans 3lans 49 ans 44 ans
Contremaitre Retraitée, Etudiant Sans profession Chef dentreprise Professeure Steward
chauffage urbain responsable syndicale des écoles
hospitaliére

Reine Blanche Chaperon Vert Plateau Val-de-Biévre Les Combattants Plateau Victor Hugo




ET PROTECTRICE

Un logement digne
pour tous

Nous garantissons que notre ville restera
accueillante, populaire, écologique et accessible.
Nous maintiendrons 50 % de logements sociaux,
en maitrisant le prix du foncier et de I'accession
alapropriéte.

« Nous nous engageons a ne pas permettre la vente
de logements sociaux.

- Nous agirons aupres de I'Etat pour obtenir un enca-
drement des loyers afin que les familles et les jeunes
puissent continuer de vivre a Gentilly.

» Nous souhaitons créer un «Conseil local du loge-
ment» rassemblant élu-es, habitant-es, représen-
tant-es des locataires, des bailleurs, des collectifs ou
associations travaillant sur les questions de logement.
Nous fournirons un appui municipal aux Amicales de
locataires.

« Nous inciterons les bailleurs sociaux a une amélio-
ration des parcours résidentiels pour toutes et tous.
Nous poursuivrons le travail entrepris par la commis-
sion de transparence, en développant la cotation de
chaque situation (composition familiale, niveau de
revenus, situation de handicap...).

UNE VILLE SOCIALE

« Nous interviendrons aupres des décideurs(gouver-
nement, parlementaires...) pour que les plafonds de
ressources pour accéder a un logement social soient
releveés.

» Nous lutterons contre les marchands de sommeil,
contre I'habitat privé indigne ou dégradé, en renforgant
l'application du permis de louer et en informant sur
les attributions possibles d'aides aux travaux versées
par ’ANAH (Agence Nationale de I'Habitat).

« Nous nous battrons pour la rénovation énergétique,
lasalubrité etle confortdeslogements. Nous soutien-
drons les habitant-es dans leurs démarches aupres
des bailleurs sociaux pour que ceux-ci obtiennent
des financements auprés de I'Etat, de la Région et du
Département.

« Nous continuerons a promouvoir le parcours résiden-
tiel et 'accession sociale a la propriété, en particulier
par le biais du «Bail réel solidaire » - mode dacces-
sion ala propriété sans spéculation immobiliere.

« Nous lancerons une nouvelle campagne de raccor-
dement ala géothermie et au réseau de chaleur urbain
ainsi qu'un programme « zéro précarité énergétique »
pour la rénovation des logements privés en accom-
pagnant les ménages modestes.

» Nous freinerons les constructions de bureaux, qui
devront prévoir, dés leur conception, la réversibilité
en logements.




Mieux se nourrir

Nous diversifierons l'offre des marchés alimen-
taires afin d’avoir des stands de produits bio et/ou
locaux, en créant un réseau de producteurs bio
amoins de 100 km.

» Nous travaillerons avec les commercants des mar-
chés et les commerces de la ville pour éliminer les
sacs plastiques et réduire les emballages.

« Nous expérimenterons une politique de la bonne
alimentation a des prix accessibles pour tous-tes, en
nous battant pour linstauration d'une « Sécurité Sociale
de l'Alimentation». Nous soutiendrons la création
d’'une épicerie associative solidaire.

« Nous améliorerons la qualité de la restauration
collective, notamment desrepasscolaires, en étudiant
la faisabilité d'une cuisine a Gentilly, en augmentant
la part de produits bio, de saison et en proposant une
alternative végétarienne.

La santé : un enjeu local

Depuis 1934, la promotion de la santé fait partie
des fondements de la politique municipale. Nous
poursuivrons notre engagement pour le droit
d'accés ala santé et développerons un plan global
de prévention et de promotion de la santé.

« Nous doterons le CMS(Centre Municipal de Santé)d'un
médecin de santé publique chargé de la prévention:
alimentation, pollution environnementale, addictions,
conditions de vie et de travail... sources des principales
pathologies, tout en poursuivant l'action du Centre sur
les vaccinations, les dépistages et la santé mentale.

» Nous poursuivrons notre action contre le renonce-
ment aux soins : aide ala prise de rendez-vous, trans-
port, interprétariat, actions de meédiation ciblées,
mammobus, aide aux démarches...

« Nous developperons les partenariats avec des
acteurs de santé du territoire afin de compléter la
liste des spécialités non couvertes par le CMS.

» Nous adapterons les consultations proposées par
le CMS au « diagnostic territorial de santé » exprimant
les besoins en matiére de santé des habitant-es.

» Nous enrichirons le CMS d'une cellule «santé des
femmes » pourl'accesalacontraception, al'lVG et aux
dépistages, accessibles a toutes et tous. Nous
expérimenterons la mise en place d'une «ordonnance
verte » (remise de paniers de fruits et légumes bio)
pendant la grossesse.

- Nous engagerons une politique volontariste de
réduction du plastique et des substances nocives
pour la santé au sein des services publics et de la
restauration collective, notamment par la signature
de la charte «villes et territoires sans perturbateurs
endocriniens ».

- Nous agirons pour la prévention des addictions
au niveau intercommunal : actions de sensibilisa-
tion aux conduites addictives, formations ouvertes a
tous-tes, parcours de sortie de la délinquance et de ré-
insertion, en lien avec le monde associatif...

- Nous défendrons la santé mentale, la psychiatrie et
la pédopsychiatrie en lien avec la Fondation Vallée.

« Nous encouragerons la mise en place de cellules
santé mentale dans les écoles pour lutter contre le
harcelement et détecter les situations de vulnérabilité
psychique, en lien avec 'Education nationale.

Une ville propre

Nous élargirons le plan de propreté de la muni-
cipalité en lan¢ant sa phase ll :

- mettre en place et en publiant des indicateurs de
propreté de I'espace public,

- améliorer la formation des agent-es, en renouvelant
les balayeuses, les aspiratrices et en installant du
mobilier urbain (poubelles de tri, cendriers...).

« Nous accélérerons les actions de promotion et
déducation a l'environnement par une sensibilisa-
tion dans les écoles, les centres de loisirs, les évene-
ments publics... Nous organiserons des nettoyages
participatifs avec les Conseils de quartier, les asso-
ciations et les habitant-es.

« Nous poursuivrons la lutte pour la salubrité pu-
blique (nuisibles, dépots sauvages...) et contre les
encombrants, les tags...



Une ville siire

Nous continuerons a exiger un commissariat de
plein exercice a Gentilly avec les moyens afférents.
Nous poursuivrons la coopération avec la Police
nationale, notamment dans la lutte contre les
réseaux de narcotrafic, tout en demandant plus
d'effectifs de proximité dédiés a Gentilly.

- Nous renforcerons la présence des ASVP (Agents
de Surveillance de la Voie Publique) sur le terrain et
faciliterons par leur formation, le travail d'intervention,
de prévention et de médiation.

« Nous poursuivrons les missions du CLSPD (Conseil
Local de Sécurité et de Prévention de la Délinquance)
pour une coordination de tous les acteurs de la sécurité
et de la prévention.

» Nous développerons la lutte contre toutes les inci-
vilités (dépots sauvages, déjections canines, jets de
mégots, stationnement sauvage) avec une mise en
ceuvre effective des sanctions (verbalisation).

« L'éclairage des rues sera revu avec une attention
particuliere pour renforcer la sécurité de toutes et
tous, en lien avec le schéma de la ville en matiere de
vidéoprotection.

Une ville commerc¢ante
riche de ses emplois

Nous poursuivrons nos efforts pour dynamiser
le cceur de laville et des quartiers par l'installation
de commerces de proximite.

Pour cela, nous utiliserons les outils d'une
fonciéere commerciale pour nous permettre
d’acquérir des commerces vacants ou en vente
et de les louer a un tarif solidaire aux nouveaux
commergant-es.

« Nous nous appuierons sur la force de proposition
des commercants, dont la ville est fiere, pour mieux
les associer aux décisions municipales les concer-
nant.

« Nous soutiendrons les initiatives déconomie sociale
et solidaire a l'exemple de la Mine.

« Nous ceuvrerons a une couverture partielle du marché
du centre-ville et a l'installation de sanitaires.

« Nous proposerons aux bailleurs des «boutiques
ephemeres » avec des baux de courte durée.

« Nous poursuivrons laction engagée avec le Plan
Local d'Insertion et dEmploi (PLIE) et nous candi-
daterons au dispositif «territoires zéro chémeur de
longue durée ».

- Nous développerons la boucle commerciale en
centre-ville eny installant des commerces diversifiés
(salle de sport, quincaillerie, commerces de bouche...)
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Un urbanisme
participatif et maitrisé

Nous créerons un «Atelier public de 'urbanisme
et de I'habitat», espace d'‘éducation populaire
et de co-construction avec une participation
des Gentilléennes et des Gentilléens aux choix
d’aménagement, pour renforcer la démocratie
urbaine.

« Nous créerons des cceurs de quartier vivants,
conviviaux, végétalisés, piétonnisés et dotés de mo-
bilier urbain (bancs, toilettes publiques, kiosques...).

- Nous renforcerons les continuités écologiques
entre les quartiers afin de développer la trame verte
et bleue de Gentilly, tout en multipliant les ilots de
fraicheur. Nous piétonniserons des voies suivant le
parcours de la Bievre.

» Laréouverture de la Bievre feralobjet d'une concer-
tation approfondie, en particulier dans le parc Pablo
Picasso avec une préservation des arbres a hautes
tiges, source la plus efficace dombre et de fraicheur.

« Plusieurs grands projets seront poursuivis ou lances,
en concertation avec les habitant-es et en mobilisant
différents financements (Etat, Région, Métropole,

A L'URBANISME MAITRISE

Département, Territoire... ): couverture du RER B,
extension du parc Pablo Picasso, aménagement du
tracé de la Bievre, requalification de lilot Paix-Reims
et de l'avenue Paul Vaillant Couturier, évolution du
site de I'ancien college P. Curie avec notamment la
constitution d’'un groupe scolaire, transformation du
périphérique en boulevard urbain...

« Les nouvelles constructions seront plus stricte-
ment encadrées, via le PLUi. Nous ferons appliquer
les décisions négociées en amont avec les construc-
teurs, prévues dans la « Charte de la construction
et du développement durable », afin d'exiger lutili-
sation de matériaux durables, éco-responsables et
biosourcés garantissant des constructions adaptées
au changement climatique. Les nuisances pour les
riverains en phase chantier seront prises en compte.

» Nous feronsrespecter cesimpératifs : concertation
en amont avec les habitant-es des quartiers concerneés,
construction de « la ville sur la ville » sans extension
des surfaces construites et artificialisées, implantation
systématique despaces verts associés a ces nouvelles
constructions.

« Nous créerons un «Comité citoyen des espaces
verts» qui associera habitant-es, élu-es et services
municipaux pour améliorer la gestion des espaces
verts (fauche tardive, jardins partagés, espéces
locales et résilientes, maintien d'un sol vivant...).



Une écologie
sociale

Nous réaliserons un bilan carbone et énergétique
de l'administration communale (patrimoine,
véhicules, numérique...) pour cibler les actions
les plus efficaces de réduction des gaz a effet
de serre.

« Nous intégrerons des clauses et critéres environ-
nementaux, sociaux et dégalité femmes/hommes
dans les achats municipaux et nous formerons les
agent-es a ces enjeux.

« Nouscompleteronsle « Plan Arbres » enconcertation
avec les habitant-es (recensement, diagnostics
sanitaires et sauvegarde des arbres remarquables
existants, nouvelles plantations, sensibilisation dans
les écoles...).

« Nous poursuivrons [éducation au tri et aux biodéchets.

» Nous renforcerons les plans « Canicule » et « Grand
Froid » en prévoyant des lieux daccueil adaptés dans
chaque quartier, notamment pour les personnes
vulnérables (personnes &gées, jeunes enfants,
femmes enceintes...).

« Nous étudierons avec le SIPPEREC (Syndicat
intercommunal de fourniture dénergie), dont la ville
est adhérente, la possibilité de production d'énergie
renouvelable sur la ville.

« Nous créerons une délégation municipale « Bien-
étre animal » et sensibiliserons sur le sujet. Nous met-
trons en place un dispositif pour stériliser les chats
errants. Nous créerons de nouveaux espaces canins.

« Nous aménagerons des espaces refuges pour les
animaux sauvages dans plusieurs parcs gentilléens,
notamment, pour les pollinisateurs, les oiseaux et
les chauves-souris.

Hopital
Bicétre @

Des deplacements

oge V 4
facilites
Nous faciliterons la pratique sécurisée des
mobilités douces (marche, vélo, trottinette...)
par la création de pistes cyclables, de zones

piétonnes et apaisées. Nous sécuriserons les
itinéraires scolaires.

» Nous continuerons de travailler a la sensibilisation
de la pratique du vélo et favoriserons le déploiement
de mobiliers et d'ateliers de réparation pour les vélos.

» Nous ferons évoluer « La Valouette » par un trans-
port plus adapté (handicap, horaires en lien avec les
écoles et lesmarchés...) et écologique (véhicule élec-
trique), complété par un service a la demande.

- Nous nous mobiliserons avec les habitant-es et
usager-es pour l'amélioration du réseau de trans-
port (surcharge du RER B, non-respect des horaires
des bus, prolongation de la ligne 5 du métro, tarif
unique...). A cet effet, un « Comité des usagers des
transports collectifs » sera mis en place pour ren-
contrer périodiquement « lle-de-France Mobilités »
afin dobtenir les réponses a ses revendications.

« Nous continuerons a déployer des places de véhicules
en auto-partage.




Démocratie participative
et citoyenneté :
impliquer tous-tes

les habitant-es

Nous confirmerons un droit d’interpellation
des élu-es en organisant un débat en Conseil
Municipal déslors qu'une pétition réunit aumoins
1% du corps électoral et nous organiserons des
votations citoyennes ouvertes aux résident-es
étranger-es et aux mineur-es d’au moins 16 ans,
sur les grands sujets communaux, sous réserve
de I'atteinte d’'un quorum de participation.

» Nous mettrons en place une «Maison des associa-
tions» offrant des espaces de travail et déchange,
incluant une «Maison des solidarités locales et interna-
tionales», lieu vivant de démocratie.

- Nous veillerons a une communication simple et
explicite, notamment par la transparence des actions
deléquipe municipale. Nous rendrons accessibles les
retranscriptions des Conseils Municipaux (réseaux
sociaux, site internet, vidéos YouTube).

« Nous organiserons des universités populaires de
type séminaires de formation-action, incluant élu-es,
agent-es et habitant-es, afin de se former et de
débattre collectivement sur des dossiers a fort enjeu
pour la ville (urbanisme, budget, gestion des espaces
verts, propreté...).

« Nous organiserons des «chantiers» ouverts aux
habitant-es souhaitant s'investir dans 'laménagement
de l'espace public, en mettant a leur disposition les
compétences d'agent-es de la ville.

« Nous mettrons en place un « Conseil local de suivi des
engagements » et intégrerons une culture de l'éva-
luation dans la gestion municipale dont il sera rendu
compte aux habitant-es.

- Nous nous engageons a étre réactifs aux demandes
formulées par les Conseils de quartier.

» Nous nous engageons a mener des actions « daller
vers » en direction des habitants des quartiers popu-
laires faiblement représentés dans les instances de
consultation et de délibération. Nous organiserons
des permanences réqulieres délu-es dans les quartiers.

« Nous renforcerons lengagement citoyen et la
solidarité locale, via le volontariat et les services
civiques. Nous créerons un « Conseil des habitant-es
etranger-es ».



Gentilly solidaire
internationalement
et combative face
aux discriminations

ADN de notre ville, nous continuerons a lutter
contre toutes les discriminations, tous les
racismes, l'islamophobie et I'antisémitisme.

« Nous formerons les agent-es contre tout type de
discriminations dont celles impactant les LGBTQIA+
et contre les violences éducatives.

« Nous renforcerons l'aide pratique aux personnes
exilées par un soutien juridiqgue (permanences
réguliéres avec juristes et étudiant-es volontaires),
poursuivrons les marrainages et parrainages de
demandeurs et demandeuses dasile, soutiendrons
les peuples opprimés et l'action du collectif Solidaire
Régularisation de Séjour.

» Nous réaffirmons notre engagement indéfectible en
faveur de la paix dans le monde par une coopération
renforcée, ou un jumelage, avec une ville palestinienne.

« Nous développerons la solidarité internationale
de Gentilly avec les villes partenaires par I'envoi de
matériel inutilisé du CMS et relancerons la coopeé-
ration avec Duguwolowila (Mali), notamment pour
l'acces a l'eau.

» Nous créerons un « Fonds municipal de solidarité
internationale » et renforcerons les liens avec les
communes adhérentes a 'ANVITA (Association Nationale
des Villes et Territoires Accueillants).

Soutenir la culture,
créatrice de lien social
et d'emancipation

Nous nous engageons a maintenir notre soutien
aux associations et aux artistes de la ville, tout
en exigeant de I'Etat, de la Région et du Dépar-
tement leurs concours a la vie culturelle locale.

« Nous créerons un parcours interactif culturel
pour découvrir I'histoire de la ville comprenant des
fresques en «street art» et mettrons en place une
semaine a theme, chaque année, a laquelle pourront
contribuer tous les acteurs culturels de la ville (expo-
sition de photos sur les grilles des parcs...).

- Nous renforcerons les échanges culturels (corres-
pondance entre écoles, projets artistiques interna-
tionaux...) et soutiendrons les initiatives valorisant
toutes les cultures.

« Nous travaillerons avec le Lavoir numérique pour
élargir, diversifier et rendre accessible a tous-tes
la programmation cinématographique.

« Nous favoriserons I|émergence dévénements
culturels associant les Gentilléen-nes a leur mise en
ceuvre (grandes fresques, carnavals, concerts, fétes
de quartier associées a une foire au troc, repas du
monde...).

» Nous associerons les « Jeunes Talents de Gentilly »
(groupes de musique, chorales de jeunes gentilléen-nes...)
aux événements municipaux.

« Nous créerons des ateliers dartistes et mettrons
aleur disposition des lieux pour leurs expositions.

Une ville sportive
et engagee aupres
des associations
locales

Nous nous engageons a maintenir notre soutien
aux associations sportives de la ville (subventions,
équipements, minibus, ...). Nous mettrons en place
une offre diversifiée d'activités physiques en libre
acceés pour encourager une pratique du sport
réguliere et accessible a tous-tes.

» Nous réhabiliterons et requalifierons le complexe
Maurice Baquet pour créer une plaine sportive au
cceur delavilleincluant des terrains de tennis couverts
et de padel, deux gymnases, un anneau de course
rénove et un nouveau city stade foot/basket.

 Nous travaillerons alaccompagnement des personnes
porteuses de handicap afin de faciliter leur pratique du
sport.

« Nous programmerons des événements sportifs et
culturels lors des fétes de quartier.

« Nous améliorerons I'annuaire des associations gen-
tilléennes sur le site internet de la commune pour
le rendre plus simple d'utilisation et l'actualiserons
par des mises ajour régulieres.

» Le Comité local du sport sera renforcé pour mieux
répondre aux besoins de toutes les actrices et tous
les acteurs du sport dans la ville. Nous relancerons
la soirée des bénévoles et des sportifs.
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Nos engagements pour
I'enfance, la jeunesse
et les seniors

Une ville inclusive,
féministe et

sans discriminations

PETITE ENFANCE & ENFANCE

« Nous lancerons un plan « Gentilly a hauteur den-
fants » en concertation avec les parents, les enfants
et habitant-es, pour leur donner toute leur place dans
la ville (mobilités, jeux, espaces publics, pédibus...).

« Enconcertationavecles habitant-es et lesagent-es,
nous renforcerons l'offre locale de la petite enfance
(creche familiale et Nid déveil) grace a la création
d'un «Pdle de la petite enfance ». Ce dernier devrait
trouver sa place dans les locaux de la creche Gabriel
Peéri fermée par décision du Département, des lors
gue celui-ci accepterait dassumer ses responsabilités
financieres dans ce projet.

« Nous continuerons une politique ambitieuse de
rénovation thermique des écoles ainsi que la création
des cours Oasis.

« Nous poursuivrons la politique sociale, culturelle,
educative et sportive en direction de lenfance dans
laville, notamment par desactions spécifiquescomme
les journées de sensibilisation a la propreté, aux
violences faites aux enfants, al'usage des écrans...
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JEUNESSE

« Nous renforcerons le parcours jeunesse 11-17 ans
en redéfinissant le projet pédagogique du point J,
en rénovant le lieu et en réfléchissant au lien avec
l'ensemble du service municipal de la jeunesse. Notre
objectif est doffrir plus d'éducation populaire, plus
daide a linformation (passerelle college-lycée...)
et de construire un lien renforcé avec les familles.
Des animatrices et animateurs de quartiers seront
les relais de cette politique.

« Nous mettrons en place un «Conseil des jeunes »,
accompagnerons les associations de jeunesse et
renforcerons les actions en leur direction.

« Nous créerons unlieu dédié alajeunesse 16-28 ans.
Il seraun espace citoyen dengagement, de solidarité,
de création. Nous insisterons sur la politique daccom-
pagnement pour la recherche demploi, de job dété,
dalternance et de formation enlien avec les entreprises
locales et pour le passage du permis de conduire.

« Nous aménagerons les horaires de la médiatheque
et de la ludotheque afin de les rendre plus accessibles
aux jeunes.

« Nous créerons plus de proximité des services
publics locaux avec les jeunes dans les quartiers par
la réouverture des antennes de quartier.




Une ville
qui prend soin
des seniors

Actuellement, prés de 2500 Gentilléen-nes sont
des retraité-es. Nos actions contribueront a
créer une « société de tous les ages » vivant en
harmonie.

« Nous lutterons contre lisolement des personnes
agées et leur perte dautonomie en renforcant nos
services sociaux et en soutenant les personnels et
pensionnaires de 'TEHPAD et de la résidence autonomie
du Val de Biévre.

« Nous développerons des résidences intergénéra-
tionnelles et des projets d’'habitat intégrantles seniors.

- La ville accompagnera les offices d'HLM pour la
mise en place d'un plan dadaptation des logements
sociaux aux personnes ageées : accessibilité des
ascenseurs, des douches, des terrasses... afin de
permettre leur maintien a domicile le plus longtemps
possible.

» Nous développerons un centre d'accueil spécifique
pour les aidant-es au sein du service retraités du
CCAS afin de faciliter les échanges d'expériences, de
les accompagner et de rechercher des lieux d'accueil
pour les personnes dépendantes, leur permettant un
réeldroit aurépit. Les activités de ce pble ressources
et de soutien seront en lien avec les associations de
ce secteur.

« Nous mettrons en place des ateliers intergénéra-
tionnels.

« Nous lutterons contre la fracture numérique par
la mise en place d'un nouveau service numérique
destiné aux seniors.

« Nous encouragerons le développement de consulta-
tions et de préléevements, pour les analyses médicales,
adomicile.




Gentilly inclusive
et accessible

Nous créerons une délégation «Handicap et
inclusion» au sein du Conseil Municipal afin,
notamment, de rendre effectifs lamise en place
et le suivi d'un plan d’accessibilité de la ville
et d'apporter une aide aux parents d'enfants
en situation de handicap. Un péle du handicap
avec une plateforme dédiée permettra un accés
unique sur ces enjeux.

» Nous travaillerons avec les associations sportives
et culturelles de la ville pour accueillir au mieux les
personnes en situation de handicap.

« Nous développerons des formations pour les ani-
matrices et animateurs des centres de loisirs afin de
permettre une meilleure prise en charge des enfants
porteurs de handicap. Ces professionnel-les pourront
ainsi bénéficier d'une valorisation de cet acquis.

» Nous intégrerons au prochain « projet intercommunal
de voirie » une programmation de mise en accessibilité
des espaces publics en concertation avec les associa-
tions et les habitant-es, en priorisant les lieux a rendre
accessibles aux personnes porteuses de handicap.

« Nous favoriserons une plateforme de covoiturage pour
les seniors et les personnes en situation de handicap.

» Nous travaillerons a rapprocher les services munici-
paux de chaque quartierau traversd'untransport dédié.

Gentilly ville féministe
et engagee

contre les violences
sexistes et sexuelles

Nous intégrerons la place des femmes, de
facon transversale, dans I'ensemble des domaines
d’action de la ville et identifierons dans le budget
communal les politiques concourant a lI'égalité
femmes/hommes. Nous formerons les agent-es
contre les discriminations touchant les femmes.

» Nous repenserons la ville avec les femmes, en organi-
sant des marches exploratoires dans les quartiers pour
ameéliorer la sécurité, l'éclairage, les cheminements et
intégrer leurs besoins dans laménagement urbain.

« Nous développerons une politique féministe am-
bitieuse en organisant régulierement des initiatives
publiques (projections, débats, expositions, spec-
tacles) autour de légalité femmes-hommes et de
la lutte contre les violences faites aux femmes.

« Nous accompagnerons la vie quotidienne des
femmes par la création de dispositifs de soutien aux
familles monoparentales.

« Nous continuerons de soutenir les associations
promouvant [|égalité femmes/hommes et celles
accompagnant les femmes victimes de violences
sexuelles et sexistes dans leur lutte. A cet égard,
nous nous engageons a renforcer le réseau munici-
pal luttant contre les violences faites aux femmes,
en coordonnant bailleurs, associations, CCAS, CMS et
services sociaux. Nous mobiliserons des logements
d'urgence pour accueillir des femmes victimes de vio-
lences, avant prise en charge par les services de IEtat.

« Nous poursuivrons nos actions symboliques en
féminisant, autant que possible, le nom de nos rues
et de nos espaces publics.




Ce programme est le votre.

Il est né des discussions, des rencontres et des idées partagées avec les habitantes et
les habitants de Gentilly, dans tous les quartiers. Ensemble, nous avons pris le temps
d'écouter, de débattre et d'imaginer ce que nous voulons pour notre ville.

Gentilly ceeur battant, c'est une équipe diverse, engagée, profondément attachée a I'his-
toire populaire de la ville et résolument tournée vers l'avenir. Une équipe qui croit a la
force du collectif, a la solidarité concrete et au pouvoir d'agir des Gentilléennes et des
Gentilléens.

Le 15 MARS, continuons a faire vivre
une ville solidaire, accueillante et combative.

VOTEZ pour GENTILLY C(EUR BATTANT
Nous écrirons la suite ensemble !

fatah.aggoune2026@gmail.com
GENTILLYCOEURBATTANT.FR
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